




苏师干训〔2024〕5号


关于评选2023年度全省中小学教师和校长
培养培训工作先进单位和先进个人的通知

各设区市教育局教师工作（人事、师资）处：
为深入学习贯彻党的二十大精神，认真贯彻落实习近平总书记关于教育的重要论述，加快全省中小学教师和校长培养培训队伍高质量发展，服务中国式现代化江苏新实践建设，现受教育厅教师工作处委托，决定评选一批2023年度中小学教师和校长培养培养培训工作先进单位和先进个人，现就有关事项通知如下。
一、评选对象
1.培养培训工作先进单位：设区市、县（市、区）教师发展机构；
2.培养培训工作先进个人：设区市、县（市、区）教师发展机构培养培训工作管理者和研训员。
二、名额分配
培养培训工作先进单位和先进个人的推荐名额原则上以各设区市的县级教师发展中心总数为基数，按一定比例进行分配（具体名额分配情况见附件1）。
三、评选条件
（一）培养培训工作先进单位
1.承担的培养培训项目内容针对性强，研修形式多样，方案有特色有创新，效果明显，所有项目学员参培率高，学员满意度测评总均分在9.0分以上，且在同类项目中处于前列；
2.培养培训组织管理科学规范有序，方案上报、学员审核、学员研修期间的考勤、学员考核、成绩上传、网上问卷、学习简报宣传等各项工作，均能严格按照规定要求按时高质完成。
（二）培养培训工作先进个人
从事中小学（幼儿园）教师和校长培养培训工作3年以上管理者和研训员，热爱工作，积极主动，专业水平高，勇于创新，工作实绩突出，学员管理有序且本地区校长、教师培养培训成效高。
四、评选办法
1.各设区市按照分配名额（不得超额）推荐上报，并填写《申报表》《汇总表》（见附件2、3、4、5）进行申报。
2.设区市、县（市、区）培养培训工作先进单位由省师干训中心组织评审小组根据申报材料分组进行评选后，分别按推荐分配名额的70%比例确定。
3.设区市培养培训工作先进个人由省师干训中心组织评审小组根据申报材料进行评选后，按推荐分配名额的70%比例确定。
4.县（市、区）培养培训工作先进个人由各设区市评选，名单确定公示无异议后，填写相关《汇总表》（见附件2）报省师干训中心。
五、工作要求
1.请各地以“公开公平公正、实事求是、优中选优”为原则，确保推荐的先进单位和个人符合条件。对未严格按照评选条件和规定程序推荐的或被推荐单位和个人存在重大异议的，一经查实，取消其参评资格，并核减所属设区市、区县下一年度分配名额。
2.请各设区市于2024年3月13日前将相关推荐汇总表和申报表纸质签字、盖章材料和电子表（附件2、3、4、5）报省师干训中心。联系人：吴茜茜，电话：025-83705544，电子邮箱：361784024@qq.com，邮件名称：2023年度中小学教师和校长培养培训工作先进单位和先进个人推荐材料（××市），地址：南京市鼓楼区北京西路77号江苏第二师范学院草场门校区教育科研楼703办公室，邮编：210013。

附件：1.2023年度全省中小学教师和校长培养培训工作先进
单位和先进个人推荐名额分配表
      2.2023年度全省中小学教师和校长培养培训工作先进
单位推荐汇总表
      3.2023年度全省中小学教师和校长培养培训工作先进
个人推荐汇总表
      4.2023年度全省中小学教师和校长培养培训工作先进
单位申报表
      5.2023年度全省中小学教师和校长培养培训工作先进
个人申报表（设区市）

	
江苏省教师培训中心
江苏教育行政干部培训中心
2024年3月4日



附件1
2023年度全省中小学教师和校长培养培训工作
先进单位和先进个人推荐名额分配表

	地区
	先进单位
	先进个人
	总计

	
	设区市
	县(市、区）
	设区市
	县(市、区）
	

	南京
	1
	3
	1
	5
	10

	无锡
	1
	2
	1
	4
	8

	徐州
	1
	3
	1
	5
	10

	常州
	1
	2
	1
	3
	7

	苏州
	1
	3
	1
	5
	10

	南通
	1
	3
	1
	5
	10

	连云港
	1
	2
	1
	4
	8

	淮安
	1
	2
	1
	4
	8

	盐城
	1
	3
	1
	5
	10

	扬州
	1
	2
	1
	3
	7

	镇江
	1
	2
	1
	3
	7

	泰州
	1
	2
	1
	3
	7

	宿迁
	1
	2
	1
	3
	7

	合计
	13
	31
	13
	52
	109
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附件2
2023年度全省中小学教师和校长培养培训工作先进单位推荐汇总表

报送单位：             　　　  （盖章）　　　　　　　　联系人：          联系电话:
	序号
	类别
	单位名称
	联系人
	联系电话
	备注

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	


说明：“类别”栏填写“设区市”或“县(市、区）”。
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附件3
2023年度全省中小学教师和校长培养培训工作先进个人推荐汇总表

报送单位：             　　　  （盖章）　　　　　　　　联系人：          联系电话:
	序号
	类别
	姓名
	性别
	出生年月
	工作单位
	职称
	职务
	联系电话

	1
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	


说明：“类别”栏填写“设区市”或“县(市、区）”。
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附件4
2023年度全省中小学教师和校长培养培训工作
先进单位申报表
	
单位名称
	
	负责人
	

	联系人
	
	职务
	
	电话
	

	申
报
理
由
	（从工作实绩，培训管理，内涵建设，课程特色，创新发展等方面陈述，不超过2000字）










（可附页）

	所在单位
承诺
	


负责人（签字）               　 　　　　单位盖章

                    　　　　　　　年  月  日

	设区市
教育局
推荐意见
	


负责人（签字）               　 　　　　单位盖章

                    　　　　　　　年  月  日


附件5
2023年度全省中小学教师和校长培养培训工作
先进个人申报表（设区市）
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	工作单位
	

	职务
	
	职称
	
	联系电话
	

	主
要
事
迹
	（从工作能力，工作水平，工作热情，工作创新，工作实效等方面陈述，不超过1000字）








（可附页）

	所在单位
意见
	


负责人（签字）               　 　　　　单位盖章

                    　　　　　　　年  月  日

	设区市
教育局
推荐意见
	


负责人（签字）               　 　　　　单位盖章

                    　　　　　　　年  月  日

































































	抄送：江苏省教育厅教师工作处
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